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NOTA DE PREZENTARE

Programul Resursele noastre este un optional destinat elevilor de gimnaziu, care le prezinta importanta
educatiei pentru integrarea pe piata muncii si pentru construirea unei cariere personale. Acest program
fi ajuta sa inteleaga cum functioneaza economia de piata, care sunt institutiile implicate si cum circula
resursele in societate. Prin activitati practice si interactive, livrate de cadre didactice sau voluntari din
mediul de afaceri, elevii descopera legatura dintre ceea ce invata la scoala si lumea reald — economica,
sociala si profesionala.

Optionalul cuprinde mai multe teme, care ii ajuta pe elevi sa inteleaga lumea economica si ii pregateste
pentru studiul academic si pentru viata. Printr-o diversitate de activitati interesante, prezentate de
profesor sau de un voluntar cu rol de model, elevii inteleg mai bine legatura dintre ceea ce invata in
scoala si integrarea lor cu succes Tn mecanismele economiei de piata.

Optionalele pentru scoala gimnazialad sunt construite astfel incat asimilarea notiunilor

economice de catre elevi
sa se realizeze fara nicio dificultate, potrivit nivelului scolii. Elevii invata despre concepte si aptitudini
economice si de afaceri, bazdndu-se pe notiunile invatate in clasele precedente.

Elevii trebuie sa isi asume trei roluri importante: de individ, de profesionist (angajat, lucrator) si

de
consumator. Ca indivizi, elevii isi dezvolta caracteristicile personale, formandu-si o idee despre sine,
asumandu-si responsabilitati, cooperand cu ceilalti si stabilindu-si obiectivele personale. Ca
profesionisti, ei descopera valoarea si importanta muncii, tipurile de munca si asteptarile angajatorilor
sau ale antreprenorilor. Consumatorii decid cum sa repartizeze resursele limitate pe care le au.

Mediul complex in care elevii urmeazd si-si asume cele trei ,roluri” este societatea. Intr-o

permanenta
schimbare si dezvoltare, societatea ii va confrunta cu situatii dintre cele mai diverse, de la cele
concrete, palpabile, la cele generale sau abstracte. Primii pasii pe scara succesului si a implinirii
profesionale sunt: alegerea celei mai potrivite meserii si clarificarea nivelului de cunostinte si de
abilitati necesare practicarii ei. Fara o evaluare obiectiva si clara a contextului economic, o astfel de
alegere nu poate fi una de succes.

Programul Resursele noastre se adreseaza elevilor din invatamantul gimnazial si prezinta
relevanta educatiei scolare pentru lumea afacerilor si pentru viitoarea cariera profesionala a fiecarui
elev. Abordarea secventiala a diferitelor aspecte economice ale lumii in care traiesc ajuta elevii sa
inteleaga mecanismele economiei si ii pregateste pentru obtinerea succesului profesional in viata.
Incluzand o varietate de activitati practice, supervizate de consultanti voluntari proveniti din diferite
medii de afaceri, acest program ajuta elevii sa inteleaga care este menirea educatiei si cum pot participa
la dezvoltarea economiei tarii.

Programul promoveaza si intelegerea principiilor dezvoltarii durabile, incurajand elevii sa
gandeasca critic si responsabil fata de consum, productie si impactul actiunilor umane asupra mediului.
Sunt abordate teme precum economisirea resurselor, reutilizarea si reciclarea, rolul companiilor in
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protejarea mediului si importanta luarii unor decizii economice echilibrate. Elevii invata sa aprecieze
valoarea resurselor locale si globale, sa identifice modele de afaceri sustenabile si sa exploreze solutii
pentru dezvoltare durabila.

Resursele noastre a fost conceput cu scopul de le a oferi elevilor informatii practice despre
totalitatea resurselor pe care acestia le gasesc in regiunea in care locuiesc, resurse folosite de lumea
afacerilor pentru a fi transformate in bunuri si servicii de larg consum.

Programul Resursele noastre isi propune sa:

e ajute elevii sa descopere importanta pe care o au resursele financiare, naturale si umane in functionarea
unei companii;

e creasca interesul elevilor pentru procesul de productie, distributie si consum responsabil al bunurilor si
serviciilor, cu accent pe sustenabilitate si protejarea mediului in orasul sau in regiunea in care trdiesc;

e ajute elevii sa-si dezvolte interesul pentru a studia interdependenta dintre companiile existente in
regiunea lor si modul in care resursele circula in interiorul respectivei regiuni;

incurajeze gandirea critica, luarea deciziilor informate si propunerea de solutii pentru provocarile
economice si sociale din regiunea in care traiesc;

completeze programa scolara cu notiuni si concepte utilizate ih economia de piata, precum si cu abilitati
necesare elevilor pentru a deveni membri activi ai comunitatii;

e prezinte elevilor importanta educatiei in construirea unei cariere profesionale.

BIBLIOGRAFIE

Materialele (set complet pentru clasa) sunt puse la dispozitie de catre Junior Achievement
Romania in mod gratuit:

1. Ghidul profesorului
2. Manualul elevului
3. Materiale auxiliare (foi de lucru, jurnal, jocul ,Reducem, Reutilizam, Reciclam”)
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UNITATI DE CONTINUT
MATERIA TEME
1. Mediul inconjurator
2. Ce trebuie sa facem cu deseurile?
3. Adunam si cercetam
4. O companie prietenoasa cu mediul
RESURSELE 5. Actorii sociali
6. Sainfiintam o asociatie
7. Reducem. Reutilizam. Reciclam
8. Cum protejam resursele?
9. Sa punem bazele unei afaceri proprii (0 companie-pilot)
CONCEPTE DEZVOLTATE COMPETENTE DEZVOLTATE
1. Relationarea cunostintelor dobandite in scoala la mediul economic
si viata activa
2. Dezvoltarea simtului practic, a celui estetic si a responsabilitatii
pentru modificarea mediului natural, ca raspuns la nevoile si
dorintele oamenilor
3. Dezvoltarea capacitatii de autocunoastere si a atitudinii pozitive
Resursele de capital fata de sine
Decizii 4. Dezvoltarea abilitatilor de interrelationare in contexte variate
Motivatii economice 5. Dezvoltarea abilitatilor de utilizare a informatiilor in procesul de
Institutii invatare
Economie de piata 6. Dezvoltarea si manifestarea unor atitudini favorabile luarii deciziilor
Bunuri si exprimarii opiniilor in ceea ce priveste activitatea grupurilor din
Resurse umane care elevii fac parte
Venituri si cheltuieli 7. Reprezentarea spatiului geografic (de la localitate la planeta)
Resurse naturale 8. Relationarea elementelor geografice, pe baza unor surse diferite
Productivitate 9. Manifestarea unui comportament favorabil ameliorarii relatiei
Produse dintre om si mediul Tnconjurdtor
Profit 10. Utilizarea unor tehnici de lucru cu diverse materiale si instrumente
Responsabilitate 11. Proiectarea, confectionarea si evaluarea unor produse simple
Servicii 12. Dezvoltarea capacitdtii de cooperare in scopul realizdrii unui produs
13. Dobandirea abilitatilor de explorare si planificare a carierei
14. Exersarea abilitatilor de management al unui stil de viata de calitate
15. Folosirea eficienta si responsabila a resurselor financiare
16. Folosirea cunostintelor dobandite la scoala pentru o mai rapida
integrare pe piata muncii
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CONCEPTE SI COMPETENTE DEZVOLTATE

OBIECTIVE DE REFERINTA S| EXEMPLE DE ACTIVITATI DE INVATARE

Obiectiv-cadru
1. Cunoasterea si utilizarea limbajului din sfera economiei

Obiective de referintd

Exemple de activitdti de invdtare

La sférsitul clasei a V-a, elevul va fi capabil:
. Sa identifice tipurile de resurse —
resurse naturale, umane si de capital

Sa identifice modalitati de
protejare si refolosire a resurselor

Pe parcursul clasei a V-a, se recomandd urmdtoarele
activitati:
L]

Exercitiu de verificare a cunostintelor anterioare

Discutii despre rolul resurselor in economie
L]

Joc de rol despre utilizarea si economisirea
resurselor

2. Cunoasterea comunitatii si a rolurilor in comunitate

S3a identifice resursele folosite de
companii pentru realizarea de bunuri si servicii

Sa identifice afacerile care reunesc cele

trei tipuri de resurse

Analizarea resurselor
Generarea unei liste de resurse necesare

fabricarii unui produs

3. Dezvoltarea interes

ului elevilor pentru afaceri

Sa descopere modul in care resursele se
ytransforma” in bunuri si servicii prin intermediul
afacerilor

. Sa identifice diferentele dintre bunurile si
serviciile produse de catre companii si sa
analizeze resursele necesare pentru crearea lor
. Sa inteleaga relatia dintre producator si

consumator

Procesul luarii deciziilor (fiecare etapa este
foarte importanta, dar si ordinea lor)

Organizarea unei companii
Recunoasterea diferentelor dintre bunuri si

servicii

4. Dezvoltarea si manifestarea unor atitudini favorabile luarii deciziilor si exprimarii opiniilor
personale in ceea ce priveste activitatea grupurilor din care elevul face parte

Sa descopere aptitudinile unui antreprenor
de succes

Sa defineasca conceptele de venit,
cheltuieli si profit

. Sa recunoasca importanta profitului intr-o
afacere

Sa identifice modul in care resursele se
asociaza veniturilor si cheltuielilor unei

companii

Decizii corecte privind alocarea si realocarea
resurselor

Demonstrarea legaturii dintre venituri si
cheltuielile unei companii

. Intocmirea unei planificiri bugetare
Efectuarea de calcule pentru determinarea

profitului si a pierderilor unei companii
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Disciplina: RESURSELE NOASTRE

[ o7 (=T o T N Clasa: ....ccvveveenciirnenns
PLANIFICARE CALENDARISTICA
Nr. Nr. ore
Crt. Tema Obiective Continuturi si activitati Subiectul lectiei
* Prezentarea generalda a programului
Resursele; Elevii descriu spatiile urbane cu
Elevii vor: * Completare pre-teste; care sunt familiarizati, axandu-se

. analiza mediul in care * Discutie cu elevii: ,,Cum este mediul pe populatie, tipul solului,
Mediul traiesc; inconjurdtor din localitatea ta?”; resursele specifice acestuia.
fnconjurator . identifica tipurile de resurse; * Discutie cu elevii: ,Resursele Discuta despre resursele

e evalua modul in care naturale”; naturale inepuizabile si

folosesc resursele. * Activitate suplimentara: analiza cu epuizabile si despre metodele de

privire la resursele folosite ih mod minimizare a consumului de
I direct si indirect. 2 resurse.
1.
Elevii discutd modul in care resursele
o . * Exercitiu: ,Sistemul urban. Intrari si contribuie la functionare unui oras,
Ce trebuie sa Elevii vor: N , . ’
iesiri”; dar si modul in care ele se pot

facem cu . identifica tipurile de poluare; e ew oy N 1 N
deseurile? . analiza destinatia deseurilor. * Exercitiu: Sa analizam destinatia transforma in surse de poluare. De

deseurilor.

asemenea, ei inteleg ce se intampla
cu deseurile.
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Elevii vor:
. identifica etapele unei
M. | Adunm si cercetari de mediu; * Studiu pe teren: Cercetdm mediul; Elevii invatd despre originea si
. unam si ; T ; . . . . . . . -
o i g analiza tipurile de deseuri | « Activitate suplimentars: chestionarul 2-3 impactul deseurilor si prezinta
cercetam ARAl A : . .
intalnite in timpul lucrului pe teren, ,Pot schimba ceva?”. solutii pentru ele.
cauzele, consecintele si solutiile
pentru acestea.
. * Discutie: ,,0 companie responsabila”; L o
Elevii vor: . . “ . Elevii discuta despre activitatea
) N L * Activitate suplimentara: ,,0 companie B )
O companie * intelege ce trebuie sa faca o . “ - companiilor preocupate de mediul
) . ) ) prietenoasa cu mediul”. N o y
IV. | prietenoasa cu companie pentru a fi 1 inconjurator. Afla despre resursele
mediul responsabila fata de mediul naturale utilizate de o fabrica
inconjurator producatoare de bauturi carbogazoase.
Elevii vor: * Activitate de grup: ,Redactarea unei
scrisori in calitate de cetateni implicati”; Elevii identifica noi propuneri pentru
+  analiza structura unei scrisori | * Aplicatie: ,Cine este responsabil?”; rezolvarea problemei deseurilor, cu
citre autoritati; * Activitate suplimentara: ,Elaborez o lege scopul de a le transmite unei organizatii
. recunoaste categoriile de pentru scoala mea”. preocupate de meidul inconjurdtor. In
V. Actorii sociali actori sociali, precum si tipurile de 2 plus, analizeaza modul in care

actiuni pe care acestia le realizeaza
asupra mediului;

. analiza articole din
Constitutie care se refera la mediul
fnconjurator.

actioneaza diversi actori sociali asupra
mediului si se familiarizeaza cu
legislatia cu privire la mediul
fnconjurator.
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* Activitate in echipa: ,infiintarea unei L . . oL
- . . ” Elevii simuleaza formarea unei asociatii
asociatii pentru proiecte comunitare”; ’

Elevii vor: i . . . o care desfasoara proiecte comunitare si
* Discutie: ,,Cum desfasori un proiect”; . e C e
isi prezinta ideile. De asemenea, ei afla

¢ Intelege pasii principali pentru . ip -
telege pasii p palip * Cercetare: identificarea asociatiilor care

Sa infiintam o

VL. o formarea unei asociatii; . S - 2 pasii importanti pentru desfasurarea
asociatie . N . se ocupd de mediul inconjurator. o . e .
* analiza modul in care poate fi unui proiect si se familiarizeaza cu
implementat un proiect. asociatiile preocupate de mediul
fnconjurator.

* Joc: ,,Reducem, reutilizam, reciclam”;
Elevii participa la un joc pentru a intelege

modul in care diverse categorii de actori

¢ Chestionar post-joc.

Elevii vor: sociali ar trebui sa actioneze cu privire la
mediul inconjurator. Pe baza jocului, ei
Reducem, . analiza problema deseurilor discuta actiunile specifice unui cetatean
VIIl. [reutilizam, dintr-un oras, raportandu-se la 1-2 |responsabil, modalitatile de eliminare a
reciclam actorii sociali; deseurilor, identifica actorii sociali care
. evalua modalitatile de pot fi ddunatori mediului, precum si
eliminare a deseurilor. actorul care detine raspunderea in ceea

ce priveste problematica gunoiului si
analizeaza caracteristicile unui oras curat.
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Elevii vor: . Discutie pe baza solutiilor de Elevii se familiarizeaza cu modalitati
protejare a resurselor pe care le de protejare a resurselor de catre
c i . identifica modalitatile de |implementeaza unele firme. diverse companii. in plus,
VIIL. um pri)t;ajam protejare a resurselor naturale; . Exercitiu individual: ,Stabilirea 1 |recapituleaza informatiile invatate
resursete: . analiza modalitatile prin obiectivelor personale”. anterior si isi fixeaza obiective
care pot fi mai responsabili fata de pentru a fi mai responsabili fata de
mediu. mediu.
. Activitate Tn echipe: crearea unei
Elevii vor: companii;
. ) - L Exercitiu individual: ,,Stabilirea Elevii invatd despre modul de
54 punem T |dent|'f‘|ca etapele organizdri scopurilor personale”. functionare a unei companii. Isi prezinta
bazele unei unei companii; s .o
. .. . euy ideile proprii si primesc feedback de la
IX. |afaceri proprii . analiza responsabilitatile 3-4 _ T .
(0 companie- angajatilor; colegi. De aseﬁmevnea,ﬂdlscuta cu prn{|re
pilot) . identifica modalitstile de la Cfeea ce au invatat Tn urma acestui
aplicarea a ceea ce au invatat in viata proiect.
de zi cu zi.
* Recapitulare finala a continuturilor;
Recapitulare ¢ Concluziile elevilor si ale profesorului cu Elevii se gandesc cum pot aplica
X. finala privire la desfasurarea programului; 2 notiunile invatate in viata de zi cu zi.
* Completare post-teste.
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